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KÜNSTLICHE INTELLIGENZ – 
EINFÜHRUNG 
FÜR BETRIEBSRÄTE

In Kooperation mit



WORUM GEHT ES?

„Künstliche Intelligenz“ ist in aller Munde – sei es in posi-
tiven Schlagzeilen über Fortschritte in der Diagnostik von 
Krankheiten oder besorgniserregenden Berichten über 
umfassende Überwachung oder steuernden Einfluss auf 
Personalentscheidungen. Betriebsräte stehen vor neuen 
Herausforderungen, da KI-Technologien bereits Einzug in 
die Betriebe halten – seien es Chatbots, Personalauswahl-
instrumente oder Bilderkennungssysteme zur Qualitäts-
sicherung. 

Dieses Einführungsseminar zu Künstlicher Intelligenz (KI) 
bietet Betriebsräten die Gelegenheit, sich mit den zent-
ralen Aspekten dieser Entwicklung auseinanderzusetzen. 
Die Seminarteilnehmer:innen tauchen in die Welt der KI 
ein, verstehen die Unterschiede zwischen KI-Systemen 
und herkömmlicher Software und lernen praxisnahe Bei-
spiele für KI-Anwendungen in Produktion, Verwaltung und 
Personalwesen kennen.

Im Zuge des Seminars werden Chancen und Risiken von 
KI-Systemen offengelegt und es wird aufgezeigt, wie Be-
triebsräte Einfluss auf den Einsatz von KI-Systemen neh-
men können. Das Seminar beleuchtet dabei nicht nur den 
rechtlichen Rahmen der KI-Mitbestimmung, sondern ver-
mittelt auch erfolgsversprechende Arbeitshaltungen für 
Betriebsratsgremien und stellt konkrete Gestaltungsbei-
spiele aus anderen Betrieben zur Diskussion.

Das Seminar schärft das Verständnis für die Zukunft der 
Arbeit, hilft Hype und Wirklichkeit voneinander zu unter-
scheiden und sich als wacher Gestalter zu positionieren!

Was ist KI und was nicht: als Betriebsrat mit einem 
schillernd-unscharfen Begriff umgehen
	Definitionen und Begriffsbestimmungen inkl. des 
 Bezugs auf die Novelle des BetrVG (2021)
	Übung zur Unterscheidung von KI und klass. Software
	Was macht die Maschine, wenn sie lernt: Basics zum 
 maschinellen Lernen

Wie KI in die Betriebe kommt
	Reale Beispielanwendungen von KI in Produktion und 
 Verwaltung: ChatBots, Natural Language Processing, 
 Bilderkennung zur Qualitätskontrolle und vorausschau-
 ender Wartung, KI-Systeme in HR für Auswahl-, Prog-
 nose- und Empfehlungsprozesse
	Verbreitung von KI in Betrieben: aktuelle Studienlage

Chancen- und Risiken des KI-Einsatzes aus Sicht 
von Betriebsräten und Vertrauensleuten
	allgemeine Chancen und Risiken aus Arbeitnehmer:
 innen-Sicht kennen: Chancen-Risiken-Heuristik als 
 Orientierungshilfe

Anforderungen an Betriebsrät:innen und ihre Ge-
staltungsmöglichkeiten
	Der rechtliche Rahmen der KI-Mitbestimmung I: Hebel 
 des BetrVG 
	Empfehlungen zu einer erfolgsversprechenden 
 Arbeitshaltung des Betriebsrates gegenüber dem 
 Thema „KI“
	KI-Implementation mitgestalten: Beteiligungsmöglich-
 keiten von Beschäftigten
	Beispiele betrieblicher Regelungen in deutschen Unter-
 nehmen
	KI-Bereitschaft: Vermessen der Handlungsfähigkeit 
 des Betriebsrats und Ableitung von Handlungsideen

SEMINARINHALTE



Der erste Seminartag findet in der Experimentier- u. Digital- 
fabrik Chemnitz (EDF) statt und bietet einen Rundgang durch 
die Digitalfabrik und die Vorführung von KI-Demonstratoren. 

Termin 06. bis 08. November 2024
Uhrzeiten Beginn erster Tag 9 Uhr | Ende letzer Tag 16 Uhr 
Anmeldung bis 06. Oktober 2024
Ort Experimentier- u. Digitalfabrik Chemnitz (EDF) | 
TU Chemnitz | Erfenschlager Str. 73, Haus D | 09125 Chemnitz
rugs HOTEL Am Schlosspark Lichtenwalde
August-Bebel-Straße 1 | 09577 Niederwiesa OT Lichtenwalde
Seminarnummer A600242A077
Referenten Dr. Marcel Thiel, Walter Krippendorf
                                 IMU-Institut Berlin Brandenburg Sachsen
Das IMU-Institut verfügt über langjährige Erfahrungen in der Beratungs- und Bildungs-
tätigkeit für Betriebsräte. Mehr Informationen zum IMU-Institut auf www.imu-berlin.de.

Kosten Seminargebühr 940,- €
Verpflegung/Tagungsort/Übernachtung: 510,- €  (256,- € o.Ü.)

Das Seminar vermittelt Kenntnisse, die für die Arbeit des Betriebsrates notwendig sind. 
Das Seminar findet daher nach § 37 Abs. 6 BetrVG statt. Zur Teilnahme sind ein Betriebs-
ratsbeschluss und die Freistellung der teilnehmenden Betriebsräte notwendig.

Anmeldung
Betriebsräte Bildung Sachsen gGmbH (BR-B Sachsen)
Königsbrücker Straße 70, 2.HH, D-01099 Dresden
Tel. +49 (0) 351 210 954-0, Fax -11 
seminare@betriebsraete-bildung.de


